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Lecce, 06/07 /2015
Prot. N348/S
Nota trasmessa a mezzo fax: 0833/543561

Al Direttore Generale Azienda Ospedaliera Card. G.Panico
Dott.ssa Suor Margherita Bramato

OGGETTO: Turni di lavoro mensili- mancato rispetto accordo dei Medici del Pronto Soccorso e
118.

La scrivente O.S., segnala il mancato rispetto dell’accordo del 16 settembre 2014 nel
quale “il Direttore Sanitario si impegna a presentare i turni mensili in anticipo rispetto all’inizio del
mese, tenendo presente, per quanto possibile, le richieste specifiche dei singoli presentate entro il
20 del mese precedente”. Infatti, nonostante tale preciso impegno, I'azienda, per I'ennesima volta
e cioé anche per la turnazione del mese di luglio, continua a non rispettare il succitato accordo,
esponendo i turni — tra I'altro non dell’'intero mese ma di soli tre giorni di luglio — soltanto a mese
iniziato ovvero il 2 luglio u.s., come si evince da prospetto comunicato al personale interessato e
allegato alla presente. E’ evidente che tale situazione determina notevole disagio tra gli operatori
interessati, impedendo loro un’adeguata programmazione delle esigenze familiari e degli impegni
personali.

Si fa presente che il ripetersi di tale ritardo, anche per una sola volta, costringera la
scrivente O.S. a tutelare le ragioni dei lavoratori e le prerogative di questa O.S. nelle opportune
sedi.

Distinti saluti.
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Il Coord. Dirigenza Mediﬁa Osp. “Panico” Tricase Il Segretario Provinciale
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In data oduerna, alle ore 15,20 si & tenuta Ia riunione con le sotto mdlcate 00. SS e con il seguente o

Ordine dei guorno

1) Problematuche orgamzzatrve dei personale del Pronto Soccorse:
Varle ad evéntuali ; :

Alla rlumone hanno partempato S

I Dlrettore Generale B ‘d'r._s'sa Sr. Margherita Bramato

i Direttoré Sanitario . . dr. Pierangelo Errico
‘I Responsabile del Personale - Sr. Gioconda-Chilla
Il Collaboratore Esperto © dr.Carlo IngrosSb‘
' ‘F'e_r"l-a CGILFP i . Sigg.ri Srlvm Cata[dl Slmone Longo, Andrea Rizzo e 1dr|

Carmelo Cazzato e Maunzm Serra

Per al CIMO o Dr. Gerardo Rlcchluto

Le OD 5S. pDngDnD in evidenza alcune crutncuta della gestlone del P.S. con partlcolare nfer:mento

alfa gestione del persanale medico del Ser\nzm de! 118 in relazlone al suo contestuale |mp|egn
presso il P, S, » :
Chuednno chlanmentl sull'istituzione della reperthlhta mattmo/pomengglo nei gmrn: fenala che

. non puo essere sostitutiva o integrativa della’ turnazione ordinaria.

La CGIL allega Ia lettera del 17/04/2014 mwata al Respunsablle de Pmnto Soccorso a frrma dl tutt: i

" medici dello stesso. - :
"Il D.G. precisa che il personale dedicato al Serwz:o 118 in convenz;one con IASL non viene
" stornato dalle sue incombenze per supportare il P.S., ma Iorgamzzazmne [ tale che, .una'volta

esaudite le necessita del Servizio 118, il medico l:DmpIEtl la propraa prestazmne Iavoratlva a

- sup porto del personale medico del P.S.

“HD.S. specifica alcuni aspetti técnici relative alla gestione delle risorse umane del P. 5 in relazmne

alle necessita degli utenti e richiama I’mserlmento della terza umté medica durante il turno cle!

‘mattino nell’ultimo periodo estivo,

Rimarca I’orgamzzazmne che prevede che ogm pBZI.Eﬂte, a presmndere dal codlce sia preso in

carico entro un ora dall’arrivo per capire la tipologia dei probleml delle persone in attesa.

~ La reperibilita mattlna/pomerlgglo nei giorni feriali.nop pud essere finalizzata a mtegrare il lavoro

* - del personale in turno, 'ma solo per | trasfenment; e per frontegg:are un iper- afﬁusso di utenza‘

|mprevrsto e |mprevedlbsle

Le OO. SS eévidenziano che in relazmne ai; carn:hl di Iavaro, 5|a prewsta 1a possnblhté d|

incrementare le unita di persunale medico dedicate al P.S. :

Ewdenzlano, altreSt, che i turni mensili vengano programmatl con congruo antlmpo

* Sul punto il Direttore Samtarlo si impegna a presentare i turni mensili in anticipo rispetto all'inizio
- del mese, tenando. presente, per quanto possibile, Ie richleste spemf‘ iche del smguh presentate

entro il’ 20 del mese precedente

Le OO SS. concc:rdano di confermare la pronta dlspomb:hté mattmo e pomenggto néi gmrm fenah
da utlllzzare ari rasfenmentu :
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La CGIL FP rltlene che, per affmntare Viper- -afflusso del .P.S. reglstrato negh ultlmJ anm sia
‘ necessario’ lmplementare il numero dei dirigenti medici in attMta presso.lo stesso ser\nzw L non
nt:ene, moltre che detta cntu:lté possa essere nsalta con |a Pronta daspomblhté : '
‘La CIMO fermo restando i dati di progresswa crescrta deil’afflusso aI PS. 3 conuscendo‘ he £ T
g dlrettamente la situazione, ritiene che nej penodl di partlcoiare carico di lavoro sia necesSarm.. nw S
lmplementare le unita rnednche in servizio premeﬁendo in un’ottica di stablllta di organlco,
Fanalisi dei flussi dei P.S. in base alla casistica e al case — mnx per megllo comprendere ri quadro
deH effet'twa necesmté al p. S. : :
La CGIL FP e la CIMD sotto!meano la necessith che il personale medu:o de! Serwzuo 118 5|a” Rk
5 destmatarlo di un pmgetto di formazione spemﬂco ' i N
| DG prende atto. delle posizioni espresse dalla parte smdacale B rlbadzsce la necessuta dl‘.i
‘confermare la pronta disponibilith mattino e pnmenggao nei giorni ferlall per i trasfenmentl ‘
‘noncheé per fronteggaare un iper-afflusso di utenza imprevisto e imprevedibile. - .. ' L
J‘.'.-L Cevlb F# AU to84rew d; Pm({uzu Gju(—.,»-qs..- [T a,,.g_ e AL {z,a,c;L. S (’I“zA !! t.a{. ,sl ;. e da':

Il D.G., infine, pur dando atto della dedizione di tutto il personale medlm e non medlco

" dell’attivita del P. S., chiede comungue maggiore c¢ollabotazione per costruire un clima d| serenita.

e di maggrore ded:zanne in conmderazmne del rapporto flducmna degll operatorl con questo Ente.

Allé ore '18 30 del 16!09/2014 i‘mcontro si conclude
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